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En Valparaiso, con fecha 27 de diciembre de 2019, se constituye 'a comision del proceso de
seleccion para proveer dos (02) empleos a contrata para desempefiarse en como
Administrativos asimilado a2 grado 21°, con desempeno en las Aduanas de San Antonio,
Talcahuano y Puerto Montt:

La sesion estéd integrada por los(as) sefiores(as):

Francisco Cabellos Reojas Subdirector de Recursos Humanos
Gabrie! Agueveque Caiderdn Jefe Departamento de Personal (S)

Temas & tratar:

1. Resultado Entrevistas de Apreciacion Global

2. Resultado final del proceso de seleccion; y

3. Noémina de postulante idéneo.

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Serevisan los resultados de la Entrevista de Apreciacion Global, como sigue a continuacion:
Tota! Entrevistas Realizadas  : 06 (seis) postulantes

Pasan Etaoa de Entravistas : 03 (tres) postulantes
No Pasan Etapa de Entrevistas : 03 (tres) postulantes

DIRECCION REGIONAL DE ADUANA PUERTO MONTT

Nimero Puntaia |

Wi : Estaclo Entrevista
| Postulacion | Entrevista

2310266 | 15 Pasa entrevista
2311037 15 Pasa entrevista
2313038 | no asiste No pasa entrevista
| 2313641 3 No pasa entrevista
| 2318434 | 3 | Mo pasa entrevista |
| 2320731 | 22 | Pasa entrevista i
Total Entrevistas Realizadas : 13 (trece) postulantes
Pasan Etape de Entrevistas : 01 (uno) postulante

No Pasan Etapa de Entrevistas : 12 (doce) postulantes

ADMINISTRACION DE ADUANA SAN ANTONIO
Nimero | Puntaje |
|Postulacion | Entreyista| oo ISR |
{ 2309929 | 3 | No pasa entrevista
i 2310604 3 No pasa entrevista
, 2311160 3 No pasa entrevista
2315826 3 ! No pasa entrevista
2317202 3 | No pasa entrevista
2317408 | 3 No pasa entrevista
2318227 | 3 No pasa entrevista
| 2321287 3 No pasa entrevista
1! 2322735 | 3 | N¢ pasa entrevista
| 2324444 | 3 | No pasa entrevista
| 2324472 | 3 | No pasa entrevista
2324850 30 Pasa entrevista
| 2325708 3 l No pasa entrevista
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Total Entrevistas Realizadas : 10 (diez) postulantes
Pasan Etapa de Entrevistas : 07 (siete) postulantes
No Pasan Etapa de Entrevistas : 03 (tres) postulantes
DIRECCION REGIONAL DE ADUANA TALCAHUANO

Nimero | Puntaje ;
| Postuincén | Entreista | | EStI0 Fotrevita

2310628 | iS5 | Pasaentrevista

2313345 22 Pzsa entrevista

2314584 15 Pasa entrevista

2315052 15 Pasa entrevista

2315284 2 No pasa entrevista

2315508 i5 Pasa entrevista

2316504 15 Pasa entrevista

2319901 3 Pasa entrevista

2319958 | no asiste No pasa entrevista

2325800 | 3 No pasa entrevista

Consclidados y revisados los resultados de todas las etapas del proceso, esto es, Andlisis
Curricular, Evaluacion Psicolaboral y Entrevista de Apreciacidn Global, los resultados finales
de ios postulantes que superaron 1as tres etapas, son los siguientes:

DIRECCION REGIONAL DE ADUANA PUERTO MONTT 2
| Niémero : Puntaje | Puntaje Puntaje Puntaje | Puntaje |
| Postulacién | capacitaciones | Experiencia | Psicolaboral | Entrevista | Final

2310266 | 0 | 25 16 15 56
2311037 0 .25 20 15 60
2320731 i0 | i5 16 22 63 |
ADMINISTRACION DE ADUANA SAN ANTONIO |
. Namero | Pﬂ-ﬁiaje -_‘_'a:'ntaje Puntaje Puntaje | Puntaje
| Postulacién | capacitaciones | Experiencia | Psicolaboral | Entrevista |  Final
| 2324850 | B ' 15 16 30 50
DIRECCION REGIONAL DE ADUANA TALCAHUANO
i Nimero Puntaje I, Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje
| Postulacién | capacitaciones : Experiencia | Psicolaboral | Entrevista Final
| 2310629 G ED 20 15 65
2313345 | G | 30 20 22 , 72
2314984 | 20 .30 16 15 | 81
2315052 0 . 30 20 15 65
2315808 O | 25 20 15 60
2316904 | D | 30 16 15 61
2319901 | 0 .30 20 15 65
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Conforme lo indica el procedimiento del proceso de seleccidn, se confeccionarad una némina
con aquellos gue aprobaron todas las etapas, ordenados en forma decreciente de acuerdo
al puntaje final.

A continuacién se sefiala ia némina de candidatos/as para el cargo convocado, formada en
virtud de los puntajes totales obtenidos en el proceso de seleccion:

| DRAPUERTO MIONTT

L
|

Ntmero Puntaje
Postulacién |  Final

I

| 2320731 63
| 2311037 50
| 2310266 56

| AASAN ANTONIO

NGmero | Puntaje
|
Pos:ulacmn A% Fmal

| 2324850 | 50

DRA TALCAHUANO
Numero Puntaje
{ Postulacion | Final
2314984 81
2313345 72
| 2310629 65
| 2315052 65
2319901 | 65
2316904 | 61
2315908 50

El Comité de Seleccidn aprueba los resultados y acuerda publicar en la pagina de intranet
acta correspendiente.

Para constancia firman:

.

Gabriel Aduaveque Calderd
Jefe Departamento de Personal (S)
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