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Procesos de Seleccidn @

Técnico JAVA - Depto. Servicios TI
Subdireccidn Informatica CuiLE

ACTA N° 3

En Valparaiso, con fecha 26 de septiembre de 2019, se constituye la comisién del proceso de
seleccion para proveer un (01) empleo a contrata para desempefiarse en como Técnico JAVA,
en el Departamento de Servicios TI, de la Subdireccién Informatica.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Guillermo Farias Diaz Jefe Departamento de Servicios TI
Maria Cecilia Vasquez Salazar Jefa Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:

1. Resultados Evaluacidon Psicolaboral

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisa el resultado de la Evaluacion Psicolaboral como sigue a continuacion:
Total Postulantes a Evaluar : 08 (ocho) Postulantes
Pasan Evaluacion Psicolaboral : 04 (cuatro) Postulantes
No Pasan Evaluacién Psicolaboral : 02 (dos) Postulantes
Desiste del proceso : 02 (dos) Postulantes
Nimero Puntaje

Postulacién Psicolab}orai B Bsaiabonal
2130181 16 - Pasa Psicolaboral
2134692 Desiste No Pasa Psicolaboral
2124808 16 Pasa Psicolaboral
2129605 16 Pasa Psicolaboral
2130873 5 No Pasa Psicolaboral
2147925 Desiste No Pasa Psicolaboral
2130658 5 No Pasa Psicolaboral
2125973 16 Pasa Psicolaboral

Para constancia firman:
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Guillermo Farias Diaz Maria Cecilia Vasqu alazar

Jefe Departamento de Servicios TI Jefa Departamento de Personal (S)
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