Servicio Nacional de Aduanas
Direccion Nacional
Subdireccién de Recursos Humanos

RESOLUCION EXENTAN® 0 0 028 5

1 6 ENE. 2020

VALPARAISO,

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos relativos el ingreso de personal de la Ley N° 18.834 sobre
Estatuto Administrativo, los articulos 7 y 8 de la Ley N° 19.479, que fija las plantas del
Servicio Nacional de Aduanas y los requisitos especificos de ingreso a ellas;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Exenta N° 3356/ 10.07.19 y conforme a las normas
sefialadas en los vistos, el Servicio Nacional de Aduanas llamé a proceso de seleccién
interno para proveer un (1) Profesional asimilado a grado 15°, con desempefio en la
Direccion Regional de Aduana Arica, con el objeto de efectuar la gestién integral de la
Aduana correspondiente en materias administrativas, financieras y contables, como
infraestructura operativa y de soporte, compras publicas, presupuesto, sistemas de
turno, jornada extraordinaria, cumplimiento de contratos, entre otras;

TENIENDO PRESENTE:

La Resolucién N° 6/ 2019 de la Contraloria General de la Republica, sobre exencion
del tramite de toma de razén; vy las facultades que me confiere el nimero 15 del
articulo 4 del Decreto con Fuerza de Ley N° 329/79 del Ministerio de Hacienda, Ley
Orgénica del Servicio Nacional de Aduanas; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. DECLARASE PROVISTA la vacante del proceso de seleccion como sigue a
continuacion:

Nombre ':g::::: :12:2::2 Estamento |Grado| Unidad de Desempeiio
] Direccién Regional de
PATRICIA DORA CASTILLO | ALARCON Profesional| 15° ol BACa

2. DICTESE el nombramiento correspondiente a la vacante provista.

Anodtese, registrese y comuniquese

R/MCV/DB
Cbrrelativo: b 0 2.7 8 1

SBELETE MORALES
DIRECTOR NACIONAL DE ADUANAS ()




