Procesos de Seleccion
Asistente de Personal — Técnico 20°
Subdireccion Recursos Humanos

ACTA N° 5

En Valparaiso, con fecha 25 de octubre de 2019, se constituye la comisién del proceso de
seleccion para proveer un (01) empleo a contrata para desempefiarse en como Técnico
asimilado a grado 20°, con desempefio en la Subdirecciéon de Recursos Humanos.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Francisco Cabellos Rojas Subdirector de Recursos Humanos
Maria Cecilia Vasquez Salazar  Jefa Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:

1. Resultados Evaluacion Psicolaboral

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

i. Se revisa el resultado de la Evaluacién Psicolaboral como sigue a continuacién:
Total Postulantes a Evaluar : 09 (nueve) Postulantes
Pasan Evaluacién Psicolaboral : 04 (cuatro) Postulantes
No Pasan Evaluacion Psicolaboral : 01 (uno) Postulante
Desiste del proceso : 04 (cuatro) Postulantes

Namero Puntaje
i Evaluacion Estado Evaluacién Psicolaboral
Postulacion -
Psicolaboral

2042304 Desiste No Pasa Psicolaboral
2043540 Desiste No Pasa Psicolaboral
2044064 5 No Pasa Psicolaboral
2046077 20 Pasa Psicolaboral
2046157 20 Pasa Psicolaboral
2046777 16 Pasa Psicolaboral
2048356 Desiste No Pasa Psicolaboral
2049359 Desiste No Pasa Psicolaboral
2054828 20 Pasa Psicolaboral

Para constancia firman:

Hﬁ%ﬁz Maria Cecila Salazar

r Recursos Humanos Jefa Departamento de-Personal (S)
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