Procesos de Seleccion
Técnico de Gestion y Administracion
Depto. de Asistencia Técnica

ACTA N° 4

En Valparaiso, con fecha 22 de julio de 2019, se constituye la comisién del proceso de seleccién
para proveer un (01) empleo a contrata para desempefiarse como Técnico de Gestion y
Administracion, con desempefio en el Departamento de Asistencia Técnica de la Subdireccion
de Informatica.

La sesién esta integrada por los(as) sefiores(as):

Guillermo Farias Diaz
Maria Cecilia Vasquez Salazar

Subdirector Informéatica (S)
Jefa Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:

1. Resultado Entrevista de Apreciacion Global

2. Resultado final del proceso de seleccion; y

3. Noémina de postulante idoneo.

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisan los resultados de la Entrevista de Apreciacion Global, como sigue a continuacion:
Total Entrevistas a Realizar

Pasan Etapa de Entrevistas
No Pasan Etapa de Entrevista

: 05 (cinco) postulantes
: 04 (cuatro) postulantes
: 01 (uno) postulante

P;:z:cr;n E::rﬁjsia Estado Entrevista
1897297 15 Pasa Entrevista
1901336 3 No Pasa Entrevista
1906405 30 Pasa Entrevista
1908572 15 Pasa Entrevista
1909318 22 Pasa Entrevista

2. Consolidados y revisados los resultados de todas las etapas del proceso, esto es, Analisis
Curricular, Evaluacion Psicolaboral y Entrevista de Apreciacion Global, los resultados finales
de los postulantes que superaron las tres etapas, son los siguientes:

Ndmero ::;:::i’: Puntaje E::I::;"izn Puntaje | PUNTAJE
Postulacion Capachtacién Experiencia Psicolaboral Entrevista FINAL
1897297 14 20 20 15 69
1906405 14 30 20 30 94
1908572 14 30 20 15 79
1509318 14 30 16 22 82

3. Conforme lo indica el procedimiento del proceso de seleccién, el Comité de Seleccion
propondra a la autoridad facultada para adoptar la decision final, un listado de elegibles con
los mas altos puntajes finales de idoneidad del proceso, con un minimo de tres postulantes,
si los hubiere y un maximo de cinco candidatos por cada vacante a proveer.

A continuacién se sefala la némina de candidatos/as para el cargo convocado, formada en
virtud de los puntajes totales obtenidos en el proceso de seleccion:
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Nimero PUNTAIE
Postulacion FINAL
1906405 94
1909318 82
1908572 79
1897297 69

El Comité de Seleccién aprueba los resultados y acuerda publicar en la pagina de intranet
acta correspondiente.

Para constancia firman:

Guillermo Farias Diaz Maria Cecilia Vasquez Salazar
Subdirector Informatica (S) Jefa Departamento de Personal (S)
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