Proceso de Seleccion
Técnico{a) en Gestion Informatica F’"“ns
Subdepartamento de Gastion y Procesos

ACTA N° 3 SHILE

En Valparaiso, con fecha 3 de agosto de 2015, se constituye la comisidn del proceso de

seleccién para proveer un (1) empleo a contrata para desempefiarse como Técnicof(a)} en
Gestion Informatica, en el marco de la Reforma Tributaria.

La sesidn esta integrada por los(as) sefiores(as):

Jenny Castilio Tabilo Subdirectora de Recursos Humanos (5)
Jaime Gonzadlez Pradenas Subdirector de Informatica

No asiste la Sra. Alejandra Villegas Vallespir, Encargada Subdepartaments De Gestién y
Procesos, por encentrarse con licencia médica parental,

Temas a tratar:

Resultados Evaluacién de Admisibilidad

Resultados Analisis Curricular

Némina de postulantes que pasan a Evaluacién Psicolaboral
Eleccidon de consultora para Etapa Evaluacién Psicolaboral

bl e

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. De acuerdo a lo definido en e} aviso de llamado se evalian las postulaciones recibidas,
siendo el resultado de ia evaluacion de admisibilidad el siguiente:

Total postulaciones recibidas : 125 postulaciones
Aceptadas : 105 postulaciones
Rechazadas : 20 postulaciones

388270 Aceptado

388278 Aceptado

38828% Rechazado No presenta Declaracidn Jurada

388313 Aceptado

383344 Aceptado

388353 Rechazado No cumple requisita legal de titulo

388356 Aceptado

388368 Aceptado

388382 Aceptado

388385 Aceptado

383404 Rechazado Peclaracién Jurada no corresponde v sin articulo 12 letra f)

388415 Aceptado

388439 Aceptado

388466 Aceptado

388480 Aceptado

388505 Aceptado

388521 Aceptado

388575 Aceptado

388623 Aceptado

388640 Aceptado

388657 Aceptado

388694 Rechazado No presenta Declaracién Jurada

388716 Aceptado

388719 Aceptado

388738 Aceptado

388745 Aceptado

388773 Aceptado
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388798 Aceptado

388815 Aceptado

388881 Aceptado

388884 Aceptado

‘388896 Aceptado

388898 Rechazado | No cumple requisita legal de titulo y declaracidn Jurada sin articulo 12
388935 Aceptado

388966 Aceptado

388967 Rechazado Declaracién Jurada sin articulo 12
388978 Aceptado

389024 Aceptado

389028 Aceptado

389031 Aceptada

389055 Aceptado

389057 Rechazado Mo cumple reguisita legal de titulo
389078 Rechazado Declaracién Jurada sin articule 12 letra ¢)
389088 Aceptado

389100 Rechazado Declaracion Jurada no corresponde y sin articule 12 tetra )
389122 Aceptado

389126 Aceptado

389188 Aceptado

389255 Aceptado

389257 Rechazado No cumple requisito legal de titulo
389323 Aceptado

389374 Aceptado

389454 Aceptado

389470 Aceptado

389491 Aceptado

389502 Aceptado

389511 Aceptado

389512 Aceptado

389534 Aceptadao

389537 Aceptado

389547 Aceptado

389607 Rechazado No cumple reqguisito legal de titulo
389614 Aceptado

389639 Aceptado

389657 Aceptado

388669 Aceptado

389672 Aceptado

389766 Aceptado

389768 Aceptado

389799 Aceptado

389819 Aceptado

3189857 Aceptado

389862 Rechazado Mo cumple requisito legal de titulo
389867 Rechazado No cumple requisito legal de titulo
389978 Rechazado Declaracién Jurada sin articulo 12
390047 Rechazado No cumple requisito legal de titulo
390112 Aceptado
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390113 Aceptado

380147 Aceptado

350189 Aceptado

350194 Aceptado

390251 Aceptado

320260 Aceptade

390286 Aceptado

390304 Aceptado

390359 Aceptado

390361 Aceptado

390367 Aceptado

390443 Aceptado

390445 Aceptado

390475 Aceptado

390550 Aceptado

390563 Aceptado

390580 Aceptado

350586 Rechazada No cumple requisito legal de titulo
390638 Rechazado Declaracién Jurada sin articulo 12
390671 Aceptado

390688 Aceptado

390729 Aceptado

390734 Aceptado

390750 Aceptado

390762 Aceptado

350768 Aceptado

390808 Rechazado No cumple requisito legal de titulo
390818 Aceptado

390827 Aceptado

390871 Aceptado

390886 Rechazado No presenta Declaracién Jurada
390806 Aceptado

390917 Aceptado

390951 Aceptado

390564 Aceptado

390968 Aceptado

390969 Aceptado

390992 Aceptado

391035 Aceptado

391039 Aceptado

391054 Aceptado

391062 Aceptado

391091 Aceptado

391111 Aceptado

391129 Aceptado

391174 Aceptado

391185 Rechazado Declaracion lurada sin articulo 12 ni 54
391216 Aceptado
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El Comité de Seleccién aprueba los resuitados y acuerda informar a los postulantes vy
publicar en [a pdgina de intranet e internet el acta correspondiente,

El resultado de la etapa Anélisis Curricular es como sigue a continuacion:

Total postulantes evaluados/as 105 postulantes

Pasan Evaluacion Curricular : 4 postulantes

No Pasan Evaluacion Curricular 101 postulantes
388270 0 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
388278 0 0 No Pasa Evaltuacion Curricular
388313 0 i} No Pasa Evatuacion Curricular
388344 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
388356 o 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388368 [+ 0 No Pasa Evaluacién Curricular
388382 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
383385 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
388415 0 D No Pasa Evaluacién Curricular
388439 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388466 0 a No Pasa Evaluacion Curficular
388480 o 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388505 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
388521 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
388575 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
388623 ] 0 No Pasa Evaluacién Curricular
388640 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
388657 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
388716 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388719 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388738 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388745 ] 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388773 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388798 o 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
388815 1 0 Na Pasa Evaluacién Curricular
388841 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
383884 0 0 Mo Pasa Evaluacion Curricular
388896 0 0 No Pasa Evaluacian Curricular
388935 0 t] No Pasa Evaluacién Curricular
388966 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
388978 3 0 No Pasa Evaluacidon Curricular
389024 0 0 No Pasa Eveluacion Curricular
389028 o 0 No Pasa Evaluacién Curricular
389031 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
389055 0 0 Mo Pasa Evaluacién Curricuiar
339088 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
389122 1 0 Mo Pasa Evaiuacidn Curricular
389126 0 D No Pasa Evaluacién Curricular
385188 0 0 Mo Pasa Evaluacidn Curricular
389255 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389323 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389374 0 0 Mo Pasa Evaluacion Curricular
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389454 ) 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389470 ) 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389491 0 0 Mo Pasa Evaluacion Curricular
389502 0 ¥ No Pasa Evaluacidn Curricular
389511 1 o Mo Pasa Evaluacién Curricular
380512 1] ¢ No Pasa Evaluacién Curricular
389534 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389537 0 0 Mo Pasa Evaluacion Curricular
389547 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
389614 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389639 o 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389657 0 a No Pasa Evaluacion Curricular
389669 20 12 Pasa Evatuacion Curricular

389672 20 0] No Pasa Evaluacion Curricular
389766 20 (] No Pasa Evaluacidn Curricular
389768 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389799 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
389819 0 0 Mo Pasa Evaluacion Curricular
389857 0 ¥ MNo Pasa Evaluacion Curricular
390112 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
350113 0 o Mo Pasa Evaluacidon Curricular
350147 0 0 No Pasa Evaluacidon Curricular
390189 1 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
390194 0 0 Ma Pasa Evaluacidn Curricular
390251 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
390260 0 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
390286 0 0 Mo Pasa Evaluacién Curricufar
390304 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
350359 0 t] Mo Pasa Evaluacién Curricular
350361 1 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
390367 i 0 No Pasa Evaluacidn Curricular
390443 0 D No Pasa Evaluacién Curricular
390445 0 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
390475 4 0 Mo Pasa Evaluacién Curricular
390550 1 D No Pasa Evaluacién Curricular
390563 g 0 No Pasa Evaluacién Curricular
390580 4] 0 Na Pasa Evaluacién Curricular
390671 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
390688 t] 0 No Pasa Evaluacién Curricular
390729 20 0 No Pasa Evaluacién Curricufar
390734 20 12 Pasa Evaluacién Curricular

390750 ¢ 0 No Pasa Evaluacién Curricular
390762 o 0 Ng Pasa Evaluacién Curricular
390768 15 30 Pasa Evaluacién Curricular

390818 o 0 Ng Pasa Evaluacién Curricutar
390827 V] 0 Ng Pasa Evaluacién Curricutar
390871 o 0 No Pasa Evaluacién Curricufar
390906 0 0 Ne Pasa Evaluacién Curricular
390917 1 0 No Pasa Evaluacién Curricular
390951 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
350964 0 4] No Pasa Evaluacidon Curricular
350968 20 30 Pasa Evaluacién Curricular
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390969 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
390992 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
391035 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
391039 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular
391054 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
391062 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
391091 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
391111 3 0 No Pasa Evaluacion Curricular
391129 0 0 No Pasa Evaluacion Curricular
391174 3 0 No Pasa Evaluacién Curricular
391216 0 0 No Pasa Evaluacién Curricular

3. Realizado el anélisis curricular se confecciona la némina con los postulantes que han
superado la evaluacion curricular, ordenada en forma decreciente segln su puntaje
parcial. Pasan a evaluacion psicolaboral, los postulantes que se encuentren dentro de los
10 mejores puntajes. En caso de empate, se considera la cantidad de afios y meses de
experiencia profesional.

e . Puntaje | Puntaje | il iR

i < Capacitacion Profesional’ 8wt ee e i b R (0 5 _
390968 20 30 50 Pasa a Evaluacidn Psicolaboral
390768 15 30 45 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
389669 20 12 32 Pasa a Evaluacion Psicolaboral
390734 20 12 32 Pasa a Evaluacion Psicolaboral

4. El Comité acuerda seleccionar a la consultora Ossandén, quien se ajusta plenamente a los
requerimientos, para realizar la Evaluacion Psicolaboral del proceso de seleccion.

Para constancia firman: 2

Jenny Castillo Tabilo ™~ Jaime Gonzdlez/Pradenas
Subdirectora de Recursos Humangs (S) Sgibdirector de Informatica
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